ZILINSKY

samospravny kraj

Struktura spravy je vypracovana v stlade s vyhlaskou MS SR ¢&. 9/2006 Z. z. zo 16. decembra 2005
o Struktdre a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych

SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ

CINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH A PODMIENKACH

SKOLY A SKOLSKEHO ZARIADENIA ZA
SKOLSKY ROK 2016/2017

zariadeni a s metodickym usmernenim Ministerstva Skolstva SR €. 10/2006-R z 25. méaja 2006.

1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov Skoly:

Stredna odborné Skola polytechnicka

Organizaéné zlozky Skoly:

Usek, vychova mimo vyuéovania, podnikatelska ¢innost

Adresa Skoly:

JelSavska 404, 026 01 Dolny Kubin-Knazia

Telefénne €isla Skoly:

Sluzobné mobilné Eislo riaditela Skoly:

043/5863139; 043/5864194; +421 905 667 097

Faxové Cisla skoly:

043/5863139

Internetova stranka skoly:

www.sospknazia.sk

Elektronicka adresa Skoly:
Elektronicka adresa riaditefa Skoly:

sekretariat@sospknazia.sk
bellova@sospknazia.sk

Sucasti Skoly: (podla zriadovace; listiny
s uvedenim presného nazvu)

Skolska jedalen
Skolsky internat

Zriad'ovatel” Zilinsky samospravny kraj, 5
Ul. Komenského 48, 011 09 Zilina
2. UDAJE O VEDUCICH ZAMESTNANCOCH SKOLY
Funkcia: Meno, priezvisko, titul:
Riaditel Ing. Adriana Bellova
Zastupca Ing. Iveta Brunckova
pre teoretické vyu€ovanie
Zastupca Ing. Milan Bruncko
pre praktické vyucovanie
Veduci Marcela Gallova
ekondém
Veduci Mgr. Katarina Kilianova
vychovavatel
Vychovny poradca Magr. Erika Figuli
Koordinator prevencie Magr. Iveta Tomariova
Skolsky psycholég
Kariérovy poradca Mgr. Erika Figuli

Riaditelstvo Skoly, teoretické vyu€ovanie, praktické vyu€ovanie, ekonomicky



mailto:sekretariat@sospknazia.sk

3. UDAJE O RADE SKOLY

P.c. Meno, priezvisko clenov rady Skoly: Voleny/ delegovany za...

1. Predseda Ing. Vladimir Slimak Zastupca pedag.pracovnikov Skoly
2. Podpredseda Bc. Jozef Hladek Zastupca pedag.pracovnikov Skoly
3. Clenovia Miriam Androviova Zastupca nepedag.pracovnikov Skoly
4, Emilia Bakalova Zastupca rodiCov

5. Jana Forgacova Zastupca rodicov

6. Anna Prekopova Zastupca rodiCov

7. JUDr. Anton Bukna Nominovany zastupca zriadovatela
8. JUDr. Jan Kristofik Nominovany zastupca zriadovatela
9. Ing. D43a Zidekova Nominovany zastupca zriadovatela
10. Stefania Nem&akova Nominovany zastupca zriadovatela
11. Rastislav Zilinec Ziak SOSP D.Kubin-Kfiazia

Datum posledného ustanovujliceho zasadnutia organu Skolskej samospravy: 09.09.2015

4. INE PORADNE ORGANY SKOLY

Poradné organy skoly a ich funkcia:
- ZdruZenie rodi¢ov a priateflov Strednej odbornej Skoly polytechnickej Dolny Kubin — KnaZia — spolupracuije s
vedenim Skoly pri rieSeni problémov vychovy a vzdelavania Ziakov, spolu s vedenim $koly posudzuje vysledky
vychovno-vzdelavacieho procesu, vyjadruje sa k metodike tejto prace a aktivizuje rodiCov na odstranenie
prekazok optimalizacie tohto procesu na Skole
- Vybor ZRPS pri SOSP Dolny Kubin-KfiaZia zastupuje ZRPS a realizuje jeho aktivity v ase mimo plenarneho
zasadnutia ZRPS
- Predmetové komisie:
- vo vzdelavacej oblasti Clovek, hodnoty a spolognost, zdravie a pohyb - predseda PaedDr. Stanislav
Ertel
- vo vzdelavacej oblasti Clovek a priroda, matematika a praca s informaciami — predseda Mgr. Terézia
Ptacinova
- vo vzdelavacej oblasti Cudzich jazykov a slovenského jazyka — predseda Mgr. Jana Partlova
- Odborné predmety ekonomika, elektrotechnika a ostatné odborné predmety- predseda Ing. Stanislav
Urban
- Odborné predmety strojarske — predseda Ing. Viera Remkova
- Metodické zdruzenie pre odborny vycvik — predseda Jan Zo$Sak
- Metodické zdruzenie Skolského internatu — predseda Mgr. Katarina Kilianova
Predmetové komisie a metodické zdruzenia si metodickym a poradnym orgédnom riaditelky Skoly a ich
predseda zabezpecCuje a usmernuje dosahovanie vytyCenych cielov v konkrétnej vzdeldvacej a vychovnej
oblasti v stlade so $kolskym vzdelavacim, resp. vychovnym programom a platnou $kolskou legislativou.



5A. UDAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY

Forma stidia Stav k 15. 09. 2016 Stav k 31. 08. 2017
pocet tried celkovy z toho pocet | pocet tried celkovy z toho pocet
pocet Ziakov | zaclenenych pocet Ziakov | zaclenenych
Ziakov Ziakov
A|lB|C A|lB|C
Denné Stadium 1. roCnik 4 88 19 4 91 19
2. roénik 5 102 12 5 96 12
3. roénik 3 78 5|1 3 76 5|1
4. roCnik 2 40 3 2 38 3
5. roénik - - - | - - -
6. rocnik - | - -
Nadstavbové 1. roénik - - -
a pomaturitné —
étEdium 2. roénik
Externé a kombinované stlidium
Spolu: 14 308 391 14 301 39| 1

5C. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN TELESNEJ

A SPORTOVEJ VYCHOVY
Rocnik 1. polrok 2. polrok
tUplne Ciastocne uplne Ciastocne

CH D CH D CH D CH D
1. roénik 1 - - 1 1 1
2. roénik - - - - -
3. rocnik - 1 1
4. roénik - - -
5. rocnik
Spolu: 3 - 1 1 3 1 1
Spolu CH +D: 3 2 3 2

6. UDAJE O PRIJIMANI ZIAKOV NA VZDELAVANIE
Kéd Nazov studijného odboru/ Navrh $koly Stuperi | Dizka Pocet Ziakov
ucebného odboru pocet | pocet |vzdelania| Studia e
tried | Ziakov | (ISCED) Pl zapisani
1.termin | 1.termin
+
2.termin

2413 K mechanik strojov a zariadeni 0,5 10 [ ISCED 3A 4 11 16 10
2411 K mechanik nastavova¢ 1 23 | ISCED 3A 4 30 54 21
2697 K mechanik elektrotechnik 0,5 10 [ ISCED 3A 4 5 13 10
2426 K program. obr.a zvar.strojov a zar. 05 10 | ISCED 3A 4 8 17 10
2679 K mechanik mechatronik 0,5 12 ISCED 3A 4 12 27 11
2487 H 01 autoopravar mechanik 0,5 10 [ISCED 3C 3 13 21 10
2423 H nastrojar 1 18 | ISCED3C 3 11 25 17
2683 H 11 elektromechanik-silnoprad.technika 0,5 10 |[ISCED3C 3 6 16 10




Nenaplnené Studijné/ uéebné odbory:

Kéd Nazov studijného odboru/ Navrh Skoly Stuperi | Dizka Pocet ziakov
ucebného odboru pocet | pocet |vzdelania| Studia prihlaseni
tried | Ziakov | (ISCED) zapisani
1.termin | 1.termin
+
2.termin
7. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV
Ukazovatel 1. polrok 2. polrok
pocet % pocet %
Celkovy pocet ziakov 302 X 301 X
Prospech prospeli s vyznamenanim 19 6,23 33 10,96
prospeli s priemerom 1,00 1 0,33 1 0,33
prospeli velmi dobre 59 19,34 54 17,94
prospeli 179 58,69 211 70,10
neprospeli 45 14,75 1 0,33
neklasifikovani 3 0,98 1 0,33
celkovy prospech za $kolu 2,44 X 2,36 X
Spravanie velmi dobré 268 87,87 269 89,37
uspokojivé 18 5,9 8 2,66
menej uspokojivé 8 2,62 15 4,98
neuspokojivé 11 3,61 9 2,99
Vymeskané celkovy poCet vymeskanych hodin 22665 X 22447 X
hodiny pocet ospravedinenych hodin 21532 95,00 21229 94,57
pocet neospravedinenych hodin 1133 5,00 1218 543
Klasifikacia vyuéovacich predmetov na konci $kolského roka:
Kéd Nazov vyucovacieho Priemerny prospech Spolu
predmetu 1. rocnik | 2. ro¢nik 3. 4. rocnik | 5. rocnik | 6. ro¢nik
roénik
ANJ Anglicky jazyk 2,83 3,11 2,66 3,04 2,91
AZA Automat.stroj.vyroby - - 2,58 - 2,58
AUO Automobily 1,85 2,07 2,73 - 2,22
CVF CviCenia z fyziky - - 2,73 - 2,73
CVM Cvicenia z matematiky 1,95 - - 1,95
CIT Cislicova technika 1,67 3,22 - 2,45
DEJ Dejepis 2,33 - - 2,33
DOA Diagnostika a opravy autom. 2,4 2,73 - 2,57
EKL Ekolégia 1,07 - - 1,07
EKO Ekonomika - 3,56 3,12 3,34
ELN Elektrické merania 2,38 2,89 - 2,64
ESP Elektrické stroje a pristroje 3,71 3,22 - 3,47
ELE Elektronika - 2,97 - - 2,97
ELK Elektrotechnika 2,6 2,95 - - 2,78
ELG Elektrotechnoldgia 24 - - - 2,40
ETV Eticka vychova 2,38 2,17 - - 2,28
FYZ Fyzika 2,45 2,74 2,77 - 2,65




INF Informatika 2,21 2,00 2,24 - 2,15
KOM Kontrola a meranie - 2,67 - - 2,67
KAJ Konverz4cia v anglickom jazyku - 247 2,80 2,64
KNJ Konverzacia v nemeckom jazyku - - 2,88 3,06 2,97
MAT Matematika 2,64 2,91 2,67 2,48 2,68
NBV Nabozenské vychova 1,43 1,07 - - 1,25
NST Néstrojarska technoldgia - 2,50 2,93 - 2,72
NEJ Nemecky jazyk 2,7 2, 2,85 3,22 2,69
OBN Obcianska nauka - 2,09 2,20 - 2,15
ovy Odborny vycvik 2,24 2,07 1,89 1,43 1,91
oDy QOdpadové hospodarstvo 2,50 - - - 2,50
PRO Programovanie - 1,00 1,80 1,11 1,30
PCM Programovanie CNC strojov 1,25 1,53 2,09 1,62
RVE Rozvod a vyuzitie el.energie 3,86 - - 3,86
REE Rozvod elektrickej energie - - 3,11 0 1,96
SJL Slovensky jazyk a literatdra 2,68 2,75 2,97 3,11 2,88
STT Strojarska technolégia 2,47 2,48 3,50 - 2,82
STV Strojarska vyroba - 3,57 - - 3,57
STZ Stroje a zariadenia - - 1,30 2,37 1,84
STN Strojnictvo 2,48 2,25 - - 2,37
TNI Technicka mechanika - 2,25 2,38 - 2,32
TCK Technické kreslenie 2,18 2,43 2,06 - 2,22
TMN Technické meranie - - 1,74 2,12 1,93
TQS Technika Sitia - 1,80 - - 1,80
TEC Technolégia 2,08 1,97 2,21 2,85 2,29
TMO Technolégia montaze 3,06 2,89 2,0 3,18 2,78
TSV Telesna a Sportova vychova 1,53 2,36 1,67 1,54 1,78
USP Uvod do sveta prace - - 2,72 2,31 2,52
WT Vypoctova technika - 1,38 1,55 1,47
VKF \/yroba konfekcie 2,2 - -- 2,20
VYU VyuZitie el.energie - - 3,11 - 3,11
ZAE Zaklady elektrotechniky 2,69 - - - 2,69
ZLR Zaklady strojarstva 3,14 3,71 - - - 3,43
Spolu: 2,41 2,38 2,51 2,30 = 2,36

8. UDAJE O UKONCENI STUDIA

Udaje o maturitnej skugke

Externa ¢ast’ maturitnej skusky:

Predmet Uroven Pocet Ziakov Priemerna tispesnost’
Slovensky jazyk a literatdra 39 53,77
Anglicky jazyk B1 30 54,94
Nemecky jazyk B1 6 39,15




Pisomna forma internej ¢asti maturitnej skusky:

Predmet Uroveri Pocet Ziakov Priemerna Gspesnost’
Slovensky jazyk a literatira 39 66,15
Anglicky jazyk B1 30 62,17
Nemecky jazyk B1 6 45,83
Ustna forma internej éasti maturitnej skusky:
Predmet Urover Pocet Ziakov Priemerna spesnost’
Slovensky jazyk a literatira 38 2,21
Anglicky jazyk B1 32 2,38
Nemecky jazyk B1 6 2,33
Prakticka ¢ast OZ 39 2,59
Teoreticka ¢ast OZ 38 2,53
Udaje o zavereénych skuskach
Kéd Uéebny odbor Pocet Prospech Pocet Ziakov,
Zlakov prospeli s prospeli | prospeli | neprospeli k':(o’rjl? diell
vyznamenanim velmi Skusku
dobre
2487 H 01 | Autoopravar mechanik 11 1 0 10 0
2423 H Nastrojar 14 1 2 11 0
3178 F V/yroba konfekcie 5 2 1 2 0
2478 F Strojarska vyroba 7 0 0 7 0

9. ZOZNAM STUDIJNYCH A UCEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI

A) Aktivne
Kéd Nazov studijného a uéebného odboru Forma studia Stupen vzdelania
(ISCED)
2679 K Mechanik mechatronik denna ISCED 3A
2413 K mechanik strojov a zariad. denna ISCED 3A
2411 K mechanik nastavovac¢ denna ISCED 3A
2426 K programator obr.a zvar.strojov a zariadeni dennd ISCED 3A
2697 K mechanik elektrotechnik denna ISCED 3A
2487 H01 | autoopravar-mechanik denna ISCED 3C
2487 H02 | autoopravar elektrikar denna ISCED 3C
2683 H 11 | elektromechanik silnopridova technika dennd ISCED 3C
2466 H02 | mechanik opravar - stroje a zariadenia denna ISCED 3C
2423 H nastrojar denna ISCED 3C
2433 H obraba¢ kovov dennd ISCED 3C
3178 F vyroba konfekcie dennd ISCED 2C
3757 L dopravna prevadzka denna ISCED 3A




2487 F

strojarska vyroba

denna

ISCED 2C

2414 L 01

strojarstvo-montaz a opravy str.

denna

ISCED 3A

B) Neaktivne

Kéd Nazov studijného a uéebného odboru Forma stadia Stupen vzdelania | Neaktivne od $k.
(ISCED) roku

4529 H Pracovnik pre zahradnu tvorbu, zelef a sluzby denna ISCED 3C 2014/2015

6405 K pracovnik marketingu denna ISCED 3A 2012/2013

6475 H technicko administrativny pracovnik denna ISCED 3A 2012/2013

6476 L technicko ekonomicky pracovnik denna ISCED 3A 2012/2013

2964 H cukrar denna ISCED 3C 2011/2012

4569 H viaza€ aranzér kvetin denna ISCED 3C 2012/2013

2982 L 02 | Potravinarska vyroba — pekarska a cukrarska | denna ISCED 3A 2014/2015

vyroba
C) Experimentélne overovanie

Kéd | Nazov studijného a uéebného odboru Forma stadia Stupen vzdelania Doba trvania

(ISCED) experimentu

(od - do)

10. UDAJE O POCTE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatel Pocet
kvalifikovani nekvalifikovani Z toho nekvalifikovani -
dopinajici
si kvalifikaciu

Zeny 17
Muzi 20
Spolu (kontrolny suéet): 37 -
Kvalifikovanost' v %: 100 % X
Vekova Struktura do 30 rokov - -

do 40 rokov 3

do 50 rokov 2

do 60 rokov 17

nad 60 rokov 13

ddéchodcovia 2
Spolu (vekova struktura): 37

11. UDAJE O POCTE NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatel Pocet
Zeny 13
Muzi 3
Spolu (kontrolny stcet): 16




Vekova Struktura

do 30 rokov

do 40 rokov

do 50 rokov

do 60 rokov

nad 60 rokov

déchodcovia

P wlwlo|&~ |~

Spolu (vekova Struktura):

12. UDAJE O DALSOM VZDELAVANiI PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

SKOLY
Ukazovatel Pocet Forma Studia Garant studia
(napr. MPC, VS ainé)
Absolventi Zeny 9 Aktualizané , | MPC, VS, AV Tatry, DA
vysokych kol funkéné,pripravné
atest., kontinualne
muzi 6
do 30 rokov zeny
muzi
do 40 rokov zeny
muzi 1 DPS ZU
do 50 rokov Zeny 5 aktualizacné, funkéné | SIOV,MPC
muzi 1 aktualizacné, ANDRAGOS, KU
pripravné atestacné
do 60 rokov Zeny 4 Aktualizatné, MPC, AV Tatry
funkéné
muzi 4 aktualizacné AV, DA,
nad 60 rokov Zeny
muzi
ddchodcovia zeny
muzi -
Spolu: 30 -
13. ODBORNOST VYUCOVANIA PODLA JEDNOTLIVYCH
VYUCOVACICH PREDMETOV
P.c. Zoznam vyucovacich predmetov Percentualne vyjadrenie
(vo vztahu k po€tu vyu€ovacich hodin za k. rok)
Odbornost’
Anglicky jazyk 88
Automat.stroj.vyroby 100
Automobily 100
Cvicenia z fyziky 100
CviCenia z matematiky 100
Cislicova technika 100
Dejepis 100
Diagnostika a opravy autom. 100
Ekolégia 100
Ekonomika 100
Elektrické merania 100
Elektrické stroje a pristroje 100
Elektronika 100
Elektrotechnika 100




Elektrotechnoldgia 100
Eticka vychova 100
Fyzika 100
Informatika 100
Kontrola a meranie 100
Konverzacia v anglickom jazyku 100
Konverzacia v nemeckom jazyku 100
Matematika 100
NaboZenska vychova 100
Néstrojarska technoldgia 100
Nemecky jazyk 100
Obdianska nduka 0

Odborny vycvik 100
Odpadové hospodarstvo 100
Programovanie 100
Programovanie CNC strojov 100
Rozvod a vyuZitie el.energie 100
Rozvod elektrickej energie 100
Slovensky jazyk a literatura 100
Strojarska technologia 100
Strojarska vyroba 100
Stroje a zariadenia 100
Strojnictvo 100
Technicka mechanika 100
Technické kreslenie 100
Technické meranie 100
Technika Sitia 100
Technologia 100
Technoldgia montaze 100
Telesna a Sportova vychova 100
Uvod do sveta prace 0

Vypoctova technika 100
Vyroba konfekcie 100
VyuZitie el.energie 100
Zaklady elektrotechniky 100
Zaklady strojarstva 100

Celkovy priemer (%): 95,76

14. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

Vyhodnotenie ¢innosti vychovného poradcu v $k. roku 2016/17

Praca vychovného a karierového poradcu bola realizovana na zaklade planu Cinnosti na Skolsky rok
2016/ 2017 , ktory obsahoval hlavné ulohy a €innosti v tejto oblasti.

Jednou z hlavnych uloh bola spolupraca Skoly a rodiny. NaSou shahou bolo ziskat vacSiu ucast rodiCov na
Skolskych a mimoskolskych podujatiach. Spolupraca s rodi¢mi bola realizovana prostrednictvom Rady $koly,
schodzok ZRPS a hlavne osobnym pohovorom s rodiémi.

Pristup rodi¢ov bol rézny, niektori velmi aktivne spolupracovali, ale boli aj taki ktori nereagovali ani na viaceré
pisomné vyzvy.

Triedne kolektivy a vzajomny kontakt Ziakov vyzadoval aj naroénu pracu triedneho ucitefa. Triedni
ucitelia na zéklade osobnych pozorovani a rozhovorov spoznavali mnohé problémy deti a podla potreby ich
rieSili v spolupréci aj s vychovnym poradcom a CPPPaP.
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V/ ramci prevencie nasou prvoradou ulohou bolo vyplnit volny ¢as ziakov, pritiahnut ich k roznym aktivitam
a krizkom a aktivnemu vyuzivaniu vofného ¢asu. V nasej $kole pracovalo velké mnozstvo zaujmovych kruzkov
pod odbornym vedenim. Cinnosti boli orientované na $port, kultru, cudzie jazyky, informatiku, matematiku
a dalSie Cinnosti. Pomahali mladeZi zvySovat telesnu zdatnost a aktivnu ochranu svojho zdravia. Vacsina ziakov
dochadza, preto su viazani na autobusy a vlaky. Aj tento fakt ovplyvnil G¢ast na uvedenych aktivitach.
Ziaci mali moznost navtivit vystavy, galérie, historické pamiatky v regione Oravy, Liptova, Turca, Bratislavy
a hlavne spoznat pamaétihodnosti Dolného Kubina a jeho okolia. Zaujem bol o odborné exkurzie v ramci
dejepisu, odbornych predmetov a vSeobecnovzdelavacich predmetov.

Pri naSej Skole pracuje obCianske zdruzenie, ktoré podporilo mnohé aktivity ziakov ubytovanych
v domove mladeze, ziakov Skoly a zamestnancov.

Pre ziakov konciacich roCnikov boli podavané informacie o moznostiach dalSieho Stidia -
nadstavbového, pomaturitného, bakalarskeho. Ziakov sme orientovali na technické a strojarske odbory, ktoré
su im blizke a su potrebné pre pracovny trh.  Potrebné informacie ziskali nasi Ziaci aj od pracovnikov Uradu
prace, aby vedeli ako postupovat po ukonceni $tudia. Prednaskami a prezentaciami vysokych Skél ziskali
informacie o podmienkach prijatia na dalSie Stidium a moznostami zamestnania sa v regiéne Orava. Znac¢na
pozornost zo strany triednych ucitelov a vychovného poradcu bola venovana problematike prace v zahranici.
Ziaci boli upozorneni na to, Ze slaba znalost cudzieho jazyka a dovergivost mdze mat za nasledok aj ich
zneuzivanie a obchodovanie s fudmi..

Pre Ziakov prvého roénika sme pripravili prednasku na tému pravne vedomie, ktorti realizoval kpt. T. Sandor
. Ziaci druhého roénika absolvovali prevenciu kybersikany, ktor(i pripravilo CPPPaP Dolny Kubin a Ziaci tretieho
ronika prednasku a film na tému obchodovanie s fudmi, ktoru tieZ pripravilo CPPPaP Dolny Kubin.

V' naSej praci sa vyuZivala aj spolupréca s centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a
prevencie, uradom prace, socialnych veci a starostlivosti o rodinu, policajnym zborom, lekarmi, ob¢ianskym
zdruzeni, odborné konzultacie v oblasti poradenstva, prednaskova Cinnost. Hlavné tazisko prace s mladezou
zostava na pedagogickych pracovnikoch nielen pocas vyucovania, ale aj mimo Skoly. Aj tento rok si pedagogicki
pracovnici rozSirovali svoje vedomosti prostrednictvom odbornych vzdelavani.

Cinnosti:

trieda . A autoopravar — mechanik, nastrojar trieda I. C mechanik elektrotechnik, programator zvaracich
a obrabacich strojov a zariadeni, .G mechanik strojov a zariadeni trieda |. H mechanik nastavova¢ na
triednickych hodinach mali podané informacie ohfadom poruch ucenia a spravania a doloZeni potrebnej
dokumentacie. Tiez boli Ziaci upozorneni na neziaduce spravanie ziakov spojené so Sikanou a mazéctvom.
Vysvetlenie skutognosti, ako je potrebné informovat rodiCa, triedneho ucitela alebo pedagogického
zamestnanca, aby sme realizovali vhodné opatrenia.

Ziaci IV.C a IV.H s poruchami uéenia a integrovani v beznej triede SS, dostali odborné usmernenie pri podani
Ziadosti o Upravu maturitnych skusok.

September 2016 doplnenie dokumentéacie, spracovanie IVVP

04. 10. 2016 Odborny seminar Sriacie CPPPaP Dolny Kubin, protidrogovéa prevencia ,, Dajme im prileZitost™.
05. 10. 2016 Burza strednych Skdl v Namestove - prezentacia Skoly, poskytnutie informacii

0 moznostiach Studia v uebnych a Studijnych odboroch priamo deviatakom ZS z okresu Namestovo.
Informacie o dualnom vzdelavani v nasej Skole.

11. 10. 2016 Burza povolani Trstena — prezentacia Skoly, poskytnutie informacii 0 moznostiach Studia

v uéebnych a Studijnych odboroch pre Ziakov okresu TvrdoSin. Informacie o duainom vzdelavani v nasej
Skole.
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Konzultacia so ziakmi konciacich Studijnych odborov ohfadom dalSieho Studia, ich predpokladov na
zvladnutie poziadaviek VS a uplatnenia na trhu prace.

18. 10. 2016 stretnutie karierovych poradcov Nizna. Aktivny a inovativny rozvoj spoluprace medzi
subjektmi odborného vzdelavania a pripravy, zamestnavatel, SOS a ZS prostrednictvom karierovéOho
poradcu a profesijnej orientacie.

14. 11. 2016 Zilinska Univerzita v Ziline — strojarska a elektrotechnicka fakulta ZU, podanie aktuélnych
informacii ziakom $tvrtého rocnika.

15. 11. 2016 Burza strednych Skél v Dolnom Kubine —prezentacia Skoly, poskytnutie informacii
0 moznostiach $tudia v ucebnych a Studijnych odboroch. Informacie o duélnom vzdelavani v nasej Skole.
Prezentacia v spolupraci so strojarskymi podnikmi s poskytnutim informacie o moZnostiach uplatnenia sa
na trhu prace v nasom regione.

22.- 24. 11. 2016 prednaska a zazitkové ucenie pre ziakov druhého roc¢nika , prevencia kyberSikany
CPPPaP Dolny Kubin

23.11. 2016 MPC Zilina, odborny seminar Prejavy radikalizmu a $iriaceho sa extrémizmu a moznosti ich
prevencie.

30.11.2016-2.12.2017 — Dni otvorenych dveri Skoly v spolupraci s regionalnymi zamestnavatelmi,
odborné exkurzie pre ziakov ZS do prevadzok firiem

26. 01. 2017 spolupraca s PZ v Dolnom Kubine. Prednasky na tému ZvySovanie pravneho vedomia
mladeZe a pravna zodpovednost pre ziakov LA, I.C, I. G, I..H.

23.-27.01. 2017 prednaska a film Obchodovanie s fudmi pre Ziakov tretieho ro¢nika realizovalo CPPPaP
Dolny Kubin.

10. 02. 2017 kreditné vzdelavanie Oblast integracie deti s VPU.

Januar, februar — rodi¢ovské zdruzenia pre ziakov deviateho roCnika a rodiCov, podavanie informacii
0 moznostiach Studia v nasej $kole a informacie o dualnom vzdelavani.

08. 03. 2017 SS Nizna, pracovny seminar pre vychovnych poradcov
28.03. 2017 Rockovy vychovny koncert pre celli $kolu — PZ Dolny Kubin T. Sandor
Prihl4sky na VS

20. 04. 2017 Urad prace -informacie pre Zziakov kongiacich ro¢nikov ako postupovat po ukonéeni $tudia.
Podavanie ziadosti, prihlasenie sa v sociélnej a zdravotnej poistovni.

maj 2017 prihlaSky na nadstavbové stadium, Ziaci lll. A - autoopravar mechanik a nastrojar.
30. 05. 2017 Zilina seminar, vychova a vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim.
08. 06. 2017 pracovné stretnutie vychovnych poradcov a koordinatorov, CPPPaP Dolny Kubin

15. 06. 2017 Okresny rad Zilina \V/ychova k demokracii, prevencia extrémizmu.
jun 2017 Narodnéa cena karierového poradenstva- spracovanie aktivity Technicky Sikula
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RozSirovanie vzdelania a odbornych poznatkov.

Priebezné rieSenie aktualnych problémov v spolupraci s triednymi ucite/mi.
Individualne pohovory so Ziakmi a rodi¢mi.

Spolupraca a konzulta¢na €innost s odbornikmi.

Priebezné dopifianie dokumentacie.

13. 10. 2015 Burza povolani Trstena — prezentacia $koly, poskytnutie informéacii o moznostiach Studia
v uc¢ebnych a Studijnych odboroch pre Ziakov okresu TvrdoSin. Informéacie o dualnom vzdelavani v nasej Skole.

Konzultacia so ziakmi konciacich Studijnych odborov ohfadom dalSieho $tudia, ich predpokladov na zvladnutie
poziadaviek VS a uplatnenia na trhu prace.

22. 10. 2015 Burza strednych $kdl a povolani v Ruzomberku - prezentacia Skoly, poskytnutie 0 moznostiach
Studia v u¢ebnych a Studijnych odboroch pre Ziakov okresu. Informécia o dualnom vzdelévani v nasej $kole.

27. 10 2015 Burza strednych 8kl v Dolnom Kubine —prezentacia Skoly, poskytnutie informacii o0 moznostiach
Studia v ucebnych a Studijnych odboroch. Informacie o dudlnom vzdelavani v naSej $kole. Prezentacia
v spolupraci so strojarskymi podnikmi s poskytnutim informacie o moznostiach uplatnenia sa na trhu prace
v nasom regione.

03. 11. 2015 spolupraca s PZ v Dolnom Kubine. Prednasky na tému ZvySovanie pravneho vedomia mladeze a
pravna zodpovednost pre Ziakov |.F , LA, I.C, L.H.

08. 11. 2015 protidrogova tematika - divadlo ,, Drogy su cesta do tmy.,,

10. 11. 2015 1I.H prevencia kybersikany - CPPPap Dolny Kubin

Vyhodnotenie ¢innosti prevencie socialno -patologickych javov v $§kolskom roku 2016/2017

Praca koordinatora prevencie socialno - patologickych javov bola realizovana na zaklade planu €innosti, ktory
bol vytvoreny na zacCiatku Skolského roku a obsahoval hlavné ulohy a €innosti.

Problematike prevencie drogovych zavislosti sa venoval priestor na triednickych hodinéch, ale hlavne na
hodinach obCianskej nauky, etickej vychovy, ale aj na dalSich predmetoch, pretoze u Ziakov sa vo velkej miere
prejavuje zavislost na tabakovych vyrobkoch a uZivani alkoholickych népojov.

V ramci prevencie naSou prvoradou ulohou bolo aktivne vyplnit volny ¢as Ziakov, pritiahnut ich k réznym
aktivitam, kruzkom a aktivnemu vyuZzivaniu volného ¢asu. Aj tento Skolsky rok v naSej Skole fungovali zaujmové
krazky pod odbornym vedenim pedagdgov. Cinnosti boli zamerané na $port, cudzie jazyky, informatiku, zdravy
Zivotny $tyl a pod.

Koordinator prevencie socialno - patologickych javov spolupracoval aj s ostatnymi pedagogickymi pracovnikmi,
vychovnou poradkyrou, poradiou, policiou, Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie,
odborom sociélnych veci.

September :
e poskytnuté zakladné informacie zamestnancom, ktori sa podielaju na vychovno-vzdelavacom procese
o formach prejavu Sikanovania, navrhoch na rieSenie, spdsoboch ich preventivneho pdsobenia
a o0 potrebe spoluprace s rodiémi Ziakov a prisludnymi instituciami ( Metodické usmernenie 7/2006-R )

Oktober:
o 18.10.2016 sa $tudenti nadej $koly zU&astnili Plaveckej Stafety nadeje v Ziline
e 19.10.2016 sa $tudenti nadej $koly z(&astnili Pochodu nadeje nadeje v Ziline
November:
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e 20.11.2016 sa $tudenti 3. a 4. roénika sa z(¢astnili Studentskej kvapky krvi, s ciefom uvedomit si
hodnotu zdravia, fudského Zivota, potreby poméct druhym ludom

o 22.a 24.11.2016 sa Ziaci |I.A,B,C,H v spolupraci s CPPPaP zuc€astnili aktivity Prevencia kyberSikany

December:
e triednické hodiny prever)tivneho charakteru o $kodlivosti fajéenia na fudsky organizmus
e  Ziaci prvych rocnikov vypliali dotaznik o Sikanovani,

Januar:
e pocas hodin OBN sa realizovali aktivity na rozvoj empatie a asertivity
e dna 26.1.2017 sa uskutoCnila prednaska pre Ziakov prvého rocnika s pracovnikom Policajného zboru
p. Sandorom — téma Pravne vedomie a pravna zodpovednost
o 23 a 27.1.2017 sa Ziaci lll.A,C,H v spolupraci s CPPPaP zucastnili aktivity Prevencia obchodovania s
ludmi
e Ziaci prvych roénikov vypinali dotaznik o drogach,

Februar:
e 8.2.2017 sa v MsKS uskuto¢nilo divadelné predstavenie Drogy su cesta do tmy pre Ziakov I.C,G,H a
I.C,H

Marec:
e zapojenie sa do Valentinskej kvapky krvi, s cielom uvedomit' si hodnotu
zdravia a l'udského Zzivota ( Ziaci 3. roénikov )
e pocas hodin telesnej vychovy boli realizované aktivity na predchadzanie a eliminaciu stresu
e 28.3.2017 sa uskutocnil vychovny koncert pod vedenim kpt.Sandora
¢ vyhodnotenie dotaznika o Sikanovani, odportcania pre pedagogov

e vzmysle Narodného programu duSevného zdravia boli poCas hodin etickej vychovy realizované
aktivity na podporu duSevného zdravia

e realizovali sa triednické hodiny preventivneho charakteru o Skodlivych u¢inkoch drogy na fudsky
organizmus

¢ vyhodnotenie dotaznika o drogéach

e 552017 sa ziaci Il.H a lll.A zG€astnili v muzeu P.O.Hviezdoslava prednasky T.Spitza Nikdy viac
holokaust

o 25.5.2015 sa Ziaci |.A,H, II.A,B zucastnili Sportovych aktivit na Gaceli

e 29.5.2016 sa triedy I.C,G, II.C,H zucastnili prednasky Terorizmus vo svete, extrémizmus na Slovensku

e 13.6.2017 sa 5 Ziakov zastnilo v SZS Dolny Kubin Zupnej kalokagatie

e 12-16.6.2017 sa Ziaci naSej Skoly zuCastnili celoslovenskej akcie Do $koly ~  na bicykli, aktivity
zameranej aj na zdravy Zivotny Styl mladych fudi

e zhodnotenie aktivit prevencie v ramci $koly, tried

- spolupracujuce subjekty v oblasti vychovného poradenstva a prevencie:

- CPPPaP Dolny Kubin a Namestovo
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- Policajny zbor — Dolny Kubin — Mgr. Sandor Tibor

- NSP L.N&dasi Jégé - Dolny Kubin

- Mestsky urad v Dolnom Kubine — socialne oddelenie, mestska policia

- Sukromné centrum Specialno-pedagogického poradenstva v Dolnom Kubine

15. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY

Multimedialne prezentacie:

V Skolskom roku 2016/17 sa Skola prezentovala viacerymi spésobmi. Jednalo sa najma o propaga¢né prospekty
Skoly a inzerciu v regionalnych médiach ( Info Studio mesta Dolny Kubin, regionalna tla¢ —Oravsko, Orava ) v
ramci naborov ziakov v spolupraci so zamestnavatelskymi firmami. Tieto prezentacie boli zamerané aj
na spropagovanie dualneho systému vzdelavania, v ramci ktorého $kola Uspesne pokracuje vo vzdeldvani s
firmami MIBA Sinter Slovakia, s.r.0. a Metales, s.r.o. Dolny Kubin. V rdmci tejto aktivity Skola pripravila PC
prezentaciu aj pre rodiCov uchadza¢ov o Studium pocas Dni otvorenych dveri Skoly a pocas prijimacieho
konania , taktieZ pre regionalnych zamestnavatelov pocas pravidelnych stretnuti so zamestnavatelmi, aby mohli
zvazit svoj vstup do dualneho systému vzdelavania v budicom Skolskom roku.

Vetky informacie o Skole a moznostiach $tudia su prezentované aj na webovom sidle Skoly www.sospknazia.sk.
Informacie o mimoriadnych vysledkoch dosiahnutych Ziakmi $koly boli prezentované aj

na webovej stranke ZSK a formou video sprav v ramci regionalnej kubinskej TV.

Spolupréca Skoly s rodiémi:

Skola sa stretava s vaginou rodiov podas pravidelnych rodidovskych stretnuti a rodiéia uchadzacov
o Studium su v kontakte so Skolou aj po¢as Dni otvorenych dveri Skoly,¢i po€as prijimacich skusok, kedy je
pre nich organizovany osobitny program s cielom zvySenia ich informovanosti o Studiu na Skole.

Rodicia maju moznost ovplyviiovat aktivity a chod $koly prostrednictvom svojich zastupcov v Rade $koly, €i v
ramci organov ZRPS, ktoré st pravidelne dopifiané novymi ¢lenmi na ustanovujucom plenarnom zasadnuti
ZRPS.

TaktieZ sa Skola snaZi v spolupraci s rodimi odstrafiovat negativne prejavy Ziakov v ramci vychovy a
vzdelavania, kedy triedni uCitelia, ¢i vedenie Skoly konzultuju problémy Ziakov a hladaju moznosti napravy.
Pedagdgovia Skoly su rodi¢om k dispozicii po¢as Skolského roka podfa zaujmu rodicov, ktori maju moznost ich
kontaktovat telefonicky alebo elektronickou poStou. Rodicia tiez najdu vacsinu potrebnych udajov

na Skolskej webovej stranke, ktorej suCastou je aj elektronicka Ziacka knizka.

Prijemnou udalostou je aj stretnutie pedagdégov s rodiémi na stuzkovych slavnostiach, kde dochadza k
prehibeniu neformalnych vztahov medzi $kolou a rodiémi.

Formy prezentécie Skoly na verejnosti:
Okrem uZ spominanych multimediélnych prezentécii Skoly sa $kola prezentovala tymito dal§imi formami :
- Ugast zastupcov koly na Burzach $kol v ramci regionu Oravy , ako aj na rodicovskych zdruzeniach
Ziakov 9. roénika oravskych ZS , kde koly svojou prezentaciou podporili aj zastupcovia
partnerskych regionalnych zamestnavatelskych firiem
- Dni otvorenych dveri Skoly , ktoré sa konali 30.11.- 2.12.2016 ,v rdmci ktorych nasu Skolu navstivilo cca 400
Ziakov z okolitych ZS.
Ako sucast tejto aktivity sa Skola formou exkurzii do okolitych firiem snaZila aj o zvySenie popularity odborného
vzdelavania a remesiel .
- Prezentacia $koly na celostatnej vystave Miady tvorca 2017 v Nitre. Skola tu mala svoj vlastny stanok
a prihlasila sa aj do sutazi konanych v ramci tejto vystavy, kde sme ziskali 3. miesto za najlepSiu
spolupracu SOS so zamestnavate/mi od Ministerstva hospodarstva SR
- Sutaz Technicky Sikula ( februar 2017) na podporu odborného vzdelavania , ktoru Skola organizovala
pre Ziakov 8.-9. rodnika ZS v regiéne Orava s podporou zamestnavatelskych firiem.
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http://www.sospknazia.sk/

Skolsky &asopis $kola v tomto §kolskom roku nevydavala.

Vyhodnotenie éinnosti ZSR v $kolskom roku 2016/2017

Clenovia ZSR sa v kolskom roku 2016/2017 pravidelne stretavali na &innosti ZSR — zvyéajne 1x mesacne,
podla potreby vSak aj 2-3x mesacne pri priprave jednotlivych akcii a programu Skoly. V septembri 2016 sa
odsuhlasil program akcii na cely Skolsky rok a planované akcie sa nam podarilo splnit podfa uvedeného
programu. Predseda ZSR Roman Pilaréik sa zu&astiioval aj stretnuti cez Eurdpsku Gniu Slovenska — projekty
organizované pre predsedov a aktivnych ¢lenov ZSR, po ktorych nam vzdy po absolvovani projektu predniesol
nové navrhy a napady na dal$ie moznosti v ¢innosti ZSR.

Studenti — ¢lenovia ZSR sa vzdy aktivne zugastiiovali véetkych stretnuti ZSR, aj sa aktivne podielali pri
priprave a samotnej realizacii vSetkych akcii organizovanych Skolou.

Aktivity ZSR pocas $kolského roku:
Oktober 2016:

- Bazantsky vecCierok pre prvakov — uvitanie prvakov v $kole
December 2016:

- Mikulas$ v $kole

- Viano¢ny program - Vianoce 2016 spojeny s navstevou Dievéenskej sukromnej $koly z Tren€ina —

v ramci ukoncenia projektu Zalozka do knihy spaja Skoly

Marec 2017:

- Den ucitelov - slavnostny kultirny program venovany nasim ucitefom
April 2017:

- Aprilové farebné dni
Jun 2017:

- rozlucka so Skolskym rokom — Sportové sutaze spojené s opekackou

Iné aktivity:
Nazov Pozndmka
Skolenie kvality — firma MIBA [I.H, 111.C
Skolenie kvality — firma MIBA IV. H, IV.C
Prevencia kybersikany — CPPPaP D. Kubin II.C, II. B
Prevencia kyberSikany — CPPPaP D. Kubin I. A, 1Il.H
Pravna zodpovednost a pravne vedomie I.LA,I.LC,I.G,I.H
Prevencia obchodovania s [udmi . A 1LC, . H
Finan¢na gramotnost v praxi IV.C, IV. H, lll. A
Finan¢nda gramotnost, svet prace "n.c, . H
Nikdy viac holokaust — Muzeum POH D.K. 1. H, lll. A
Moznosti $tudia na Zilinskej univerzite "n.c, . H
Terorizmus vo svete, extrémizmus na Slov. | I.C,I.G,Il.C, II. H
Wordprocessing - Martin Vyber Ziakov
Praha — odborna exkurzia z matematiky a IV.C
fyziky
Odborna exkurzia — COV D. Kubin IV. C
Florinov dom — vystava D. Kubin I.LA, ILH, I.G, Il.H, II.C - vyber
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MAHLE, MIBA 1. C

Odborna exkurzia Kia motors Slovakia, 1. H, lll. H, 1ll. C
Teplicka nad Vahom

Odborna exkurzia D. Kubin - Mokrad' I.C, 1I.C
Odborna exkurzia Bratislava LA LGCILA ULALC ILH
Odborna exkurzia Sered - Piestany II.C,I.G, II.H
Odbornd exkurzia COV D. Kubin I A

Odborna exkurzia Rozvodna Mokrad’ II.B

Odborna exkurzia Lipt.Mikulas LA, I F
Odborna exkurzia Kajo metal Il. H

Odborna exkurzia — B. Bystrica, Bratislava, . H
Gabdikovo, Piestany — SIL a odb. predmety

Odborna exkurzia Mahle, Nikro . C

Odborna exkurzia Or. Priehrada - mur I.C,I.C, Ill.C
Odborna exkurzia Bratislava 1. A

Odborna literarna exkurzia — Lipt. Mikulas, | I.H,Il.H
Zavazna Poruba

Div. predstavenie - SKD Martin — ,Hamlet” | lll. H, IIl. C
VIDMO 2016 I.C,II.C, I.G
Div. predstavenie — SKD Martin - Hamlet 1. C

Drogy su cesta do tmy — MsKS D. Kubin I.C,I.G,I.H,Il.C, Il.LH
Div. predstavenie Anna Frankova - Zilina . cC, . H

Div. predstavenie v AJ — MsKS D. Kubin

ILH,II.C,II.A I.B

TK — sutaz v programovani CNC strojov

. C, .H,IV.C,IV.H

Futsal $tudentov SS — D. Kubin-Knazia

Vyber Ziakov

Silna ruka 2016 - Tvrdosin

Vyber Ziakov

Silna ruka stredoskolakov 2016 — finale — B.
Bystrica

Jan Gabor -1. miesto
Patrik Nutta

SIP- informaticka sutaz — SOSP D.K.-KfiaZia | Vyber Ziakov

Skolské kolo olympiady v nemec. jazyku Vyber Ziakov

Skolské kolo olympiady v anglickom jazyku | Vyber Ziakov

Okresné kolo Olympiady v nemeckom Sona Boroncova —IIl. H
jazyku — Cirkevna spoj. Skola D. Kubin

Technické meranie - MIBA IV.H

Technické meranie - MIBA IV.C

Autoopravar Junior 2017 . A

Majstrovstva Ziakov SS v zjazd. lyZovani

Dominik Zitko — l.miesto

Vzdeldvanie podla seba — sutaz pre Ziakov

Jan Simek, Lukas Kapitan

Trenciansky roboticky den 2017

I. H— Samuel Furiel — 1. miesto

SIP — Uprava textu na pocitaci

Lukas LiSka — 2. miesto

Technické meranie - MIBA

IV.C

Technicky Sikula — D. K. KfazZia

Vyber Ziakov zo ZS na Orave

Sutaz v TCK, PCM

. H,1ll. C

Matematicky klokan — vedomostna sutaz

Vyber Ziakov

Enersol — krajské kolo - Martin

Kristian Tomastik, Jaroslav
Zemencik — lll.miesto

Autoopravar Junior 2017 — Pov. Bystrica Vyber z IIl. A
Skolska sutaz v TCK a PCM Vyber Ziakov
Okresné kolo — futbal Ziakov Vyber Ziakov
Regionalne kolo — futbal Ziakov Vyber Ziakov
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Matematicka sutaz 2016/2017 Vyber Ziakov
Zupna kalokagatia Vyber z Il H, II. C
Futbalovy zdpas Miba D.K a Miba Vrable Vyber Ziakov
E-testovanie NUCEM — Citatelska I.H,I.C, .G
gramotnost

Dni nadeje — plavecka $tafeta Zilina Viyber Ziakov
Pochod nadeje - Zilina I.C,IIl.C
Studentska kvapka krvi I.C,IV.C, IV.H

Zalozka do knihy spdja skoly — navsteva
Sukromnej Skoly z Trencina

Celoskolska akcia

Zalozka do knihy - Trencin

I.C,II.C,II.C, I. H, II. F, Il. A

Imatrikuldcia 1. ro¢nikov . A LC L H
Dni otvorenych dveri SOSp

Viano¢né trhy Zilina — predaj ziackych II. F

vyrobkov

Vianoce 2016 Celoskolska akcia
Jazykovy kurz . H
Nemcina v klube Garaz . H
Turisticko-Sportovy kurz I.AI.C,I.G,I.H
Cvicenie na ochranu zivota a zdravia I.AILB,II.C,II.H
Valentinska kvapka krvi . c, . H

Den uditelov

Celoskolska akcia

Sermiarska skupina ,,Via historica“ — ukazky
historického Sermu, prierez slov. dejinami

Celoskolska akcia

Mlady tvorca 2017

Vybrani Ziaci

Testovanie PISA

Vybrani Ziaci 1. ro¢nikov

Rozlucka maturitnych tried

IV.C,IV.H

Sportovy defi — D. Kubin - Gacel

I.A LA ILLB, ILH

Cvicenie na ochranu Zivota a zdravia

LA 1LHILAILB,I.C

Kurz na ochranu zZivota a zdravia ".c, . H
Jazykova priprava — klub Garaz I.H
Vytvarné spektrum Turzovka II.F,Il.C

,,Do Skoly na bicykli“

Celoskolska akcia

16. UDAJE O PROJEKTOCH/GRANTOCH PODANYCH V SKOLSKOM ROKU

2016/2017

Spolufinancovan
i ie
Proje Schvaleny/N Termin I:;Té:
kt Nazov projektu / Struéna char. eschvaleny/ | zaciatku nia Celkovy
/ grantu Projektu / grantu V procese | realizacie . rozpocet 3 X
. realizac ~ 0
Grant hodnotenia pr. : &7 N
ie pr.
Vratme Sport do | Projekt rieSi Gplnu
x $kél 2017: rekonstrukciu uz
7] I
N nevyhovujiceho
stavu Casti schvaleny 04/2017 11/2017 | 6215,- 1165,- | 5050,-
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»,vasa spokojnost
je nasim
uspechom*

hygienickych
zariadeni v SH

z hladiska
bezpecnosti hygieny
a zdravia ziakov

a estetizacie
priestorov sliziacich
pre potreby
Sportovych aktivit v
SH

Cesta za
poznanim
objektivne;
slovenskej historie

,Def s palatinom
Thurzom*

Projekt riesi
vyplnenie medzery
v historickych
suvislostiach a ma
zoznamit' Ziakov

s pbsobenim
vyznamnej postavy
stredovekych dejin
nielen v ramci
regiénu ale celého
Uhorska palatina
Juraja Thurza

neschvaleny

350,-

50,-

300,-

v

v

MSVVaS SR

Propagacia
odborného
vzdelavania

a pripravy

v nedostatkovych
odboroch

,Elektrikar 21.
storocia"“

Predstavenie

a propagacia
systému odbornej
pripravy uéebného
odboru
elektromechanik-
silnoprudova
technika, ktory ma
byt moderny

a pritazlivy pre
Studentov a ich
rodi¢ov
previazanosti na
spolupracu so
zamestnavatelmi aj
Vv rdmci pripravy
duélneho
vzdelavania

v danom odbore

schvaleny

05/2017

11/2017

3464,-

240,8

173,2

Rozvojovy projekt
grafickych
systémov

v odbornom
vzdelavani

a priprave

,Prax robi majstra“

Projekt smeruje

k rozsireniu

a moderniz&cii
vyug.procesu
odbornych
predmetov

a odb.vycviku

v $tudijnych

a u¢ebnych
strojarskych

a elektrotechnickych
odboroch v systéme
duélneho
vzdelavania podia
poziadaviek firiem

v nasom regione
(Miba Sinter
Slovakia, KAJO
metal Klauke
Slovakia)

schvaleny

08/2017

12/2017

2240,

128,-

112,

Enviroprojekt

V ramci propagacie
Skolského centra
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,Energia sinka pre
Skolu*

obnovitelnych
zdrojov energie pri
SOSP Dolny Kubin-
KraZia, chceme
inStalovat nové
prvky systému
obnovitelnych
zdrojov energie
vyuzivajlce sIneénd
energiu za uc¢elom
Uspory elektricke;
energie pre potreby
Skoly

neschvaleny

2250,-

250,-

Rozvojovy projekt
Zdravie

a bezpeénost

v 8kolach

,Nas nemy ale
spolahlivy
pomocnik —
kamera*“

Vyuzite IT nastrojov
na zvySenie
ochrany ziakov,
ucitefov

a navstevnikov
Skoly v jej
priestoroch pred
negativnym Sirenim
Skodlivych vplyvov
nevhodného
spravania sa vo€i
osobam a ich
majetku

neschvaleny

2282,-

309,-

Fondy EU

Erasmus +
Vzdelavacia
mobilita
jednotlivcov KA

,Prax robi majstra“

Oboznamenie sa

s modernymi
vyukovymi
zariadeniami

a pracovnymi
postupmi
uplatiiovanymi
okrem Skolskych
odbornych dielni aj
priamo v reaine;
praxi v partnerskych
zahraniénych
firmach naSich
projektovych
partnerov, ktoré
vzdelavaci proces
na nasej Skole
pokryva v min.miere

schvéleny

06/2017

06/2018

29564,

INE

Nadacia Kia
Motors Slovakia

,0d 2D rozmeru
k 3D pohladu®

Projektom
predstavujeme
inovaciu Casti
systému odbornej
pripravy v Studijnom
odbore programétor
obr.a zvaracich
strojov a zariadeni,
ktora ma do
pripravy buducich
absolventov
strojarskych
odborov vniest
moderné prvky
vzdelavania a urobit
vzdelavanie
pritaZlivejSie a
zaujimavejSie

schvaleny

04/2017

10/2017

3500,-

380,-
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Nadécia slovenska
sporitelfia

,Prax robi majstra“

V projekte
nastavujeme
podmienky pre
inovaciu
napredovania
odborného
vzdelavania

neschvaleny

- 6265,65

350,- | O-

Nadacia VW
,LahSie na
cviGisku este
lahSie na bojisku*

Podpora
vzdelavacieho
procesu v odbore
autoopravar
mechanik zo strany
zamestnanca VW
Bratislava vo forme
angazovanosti pri
tvorbe novej
ucebnej pomébcky
a vyuziti novych IT
technologii v ramci
vzdelavania sa

v danom odbore

schvaleny

09/2017

12/2018 | 1300,-

150,- | O,

Nadacia Orange

,Moderna
a bezpe€na
ucebna“

Cielom projektu je
zvysit  povedomie
nasich Ziakov
0 rizikach na
internete  a naucit
Ziakov vyberu
spravnych

neschvaleny

- 1380,-

50,- 0-

17. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANEJ STATNOU

Zistenia:

SKOLSKOU INSPEKCIOU

Pocas tohto Skolského roka neboli v Skole vykonaneé Ziadne Skolské inSpekcie.

18. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH

PODMIENKACH SKOLY

A) budovy, dielne, odborné ucebne

Kapacita Skoly | 500 Skuto€ny pocet 308 Naplnenost' | 61,6
k 01.09.2016 Ziakov: Skoly (%):
Pocet Pocet skutocne Priestor vm 3 /'m? Poznamka
vyuzivanych ucebni
Budovy celkom 3 3 42514 111806 Celkova plocha zahfia aj
plochu Skolskej kotolne skladov
a administrativnych priestorov
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Ucebne 31 31 5653 /1615,3
Kmenové 18 18 X
° Jazykové 1 1 X
[} Odborné 5 5 X
X IKT 7 7 X
Laboratéria - - X
Satne (Ano/Nie) | Ano 15158 /583
Dielne (Ano/Nie) | Ano 13 566 / 3300
Skolsky internat (Ano/Nie) | Ano 5803 / 2232
Skolska jedaleri  (Ano/Nie) | Ano 2548 /637
Vydajna skolska jedalen Nie -
(Ano/Nie)
Telocvicna (Ano/Nie) ano 7000 / 966
Iné (chaty, ubytovne, rekreacné | - -
zariadenia)
g | PC (ks) 142 X
£ | Dataprojektory  (ks) 15 X
= | Interaktivne tabule ks) 9 X
Poznamka: Pri vyplfiani riadku Iné — uvedte konkrétne ktoré zariadenie $kola spravuje
B) Sportoviska
Sportoviska
Nazov Sportoviska Ano | Rozmery | Povrch Stav Poznamka Posledna
/ (vyhovujuci/ (v pripade nevyhovujiceho rekonstrukcia
Nie nevyhovujlci) popisat zavady) (datum)
Telocviéna Ano 23x42 parkety Nevyhovujuci | Od roku 1973 - opotrebované 2011
povrch a parkety s nerovnostami, toalety | rekon3trukcia
toalety vyZadujlce kompletnl | osvetlenia haly
rekonstrukciu
Ihrisko - basketbal Ano | 16x25m asfalt vyhovujlice | -
Ihrisko — hadzana Ano | 35x70 m asfalt vyhovujiice | -
Viacucelové ihrisko Nie - - - -
Atleticky oval Ano 242 m Skvara | nevyhovujuce pocet drah — 3; potrebné vymenit
povrch drahy
Atleticka rovinka Ano 120 m Skvara nevyhovujice | poCet drah — 4; potrebné vymenit
povrch dréhy
Atletické doskogisko Ano X asfalt vyhovujice | -
Vrhacsky sektor Nie X - - -
Hokejové ihrisko Nie - - - -
Posilioviia Ano | 10x3m riga vyhovujice | -
Tenisové kurty Ano | Poget 2 antuka vyhovujice | -
Plavaren Nie - - - -
Sauna Nie X X -
Pohybové stadio Nie - - -
Gymnasticka telocvi¢ia Nie - - -
Floorbalové ihrisko Nie - - -
Iné (uviest) - - - -
Vonkajsia fitnes zdéna Ano 1 guma vyhovujuce

gatne

2 - stav po CiastoCnej rekonstrukcii, potrebné dokon€it dalSiu fazu modernizacie

Hygienické zariadenia

2 umyvarky so sprchou rekonstruované v ramci projektu — stav vyhovuijuci, 2 toalety — stav nevyhovujuci,
nutne vyzadujuci kompletnu rekonstrukciu

C) Skolsky internat
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Nazov Skolského internatu, adresa Skolsky internat pri Strednej odbornej $koly polytechnickej Dolny Kubin

- Knazia
Charakteristika Sl Pocet Poznamka
Kapacita internatu (pocet 16zok) / m2 112/2232
Poplatok za ubytovanie v Skolskom internate za skolsky | 20,-€
rok 2015/2016
Celkovy pocet izieb Jednopostelovych
Dvojpostelovych 56
Trojpostefovych
Stvorpostefovych
Pocet ubytovanych ziakov / k 15.9.2016 25 23
Napinenost internatu (%)
k 1.1.2017 29 26
k 15.9.2017 30 27
Pocet inych ubytovanych za skolsky rok 2015/ 2016 1386 ubytovani v ramci podnikatel'skej ¢innosti
Pocet inych ubytovanych za skolsky rok 2016/ 2017 1865 ubytovani v ramci podnikatelskej ¢innosti
Pocet vSetkych zamestnancov internatu k 15.9.2017 3
Pocet vychovavatefov internatu k 15.9.2017 2
Skolska jedaleri ako sucast’ Sl (Ano/Nie) nie Skolska jedalert je sucastou Skolského arealu
a ie vvuzivana ubvtovanvmi na Sl
5 k 31.12.2016 2200
Vlastné prijmy Sl od ubytovanych
Ziakov k 30.6.2017 1920
Vlastné prijmy Sl od inych k 31.12.2016 20719,33
byt ych
R k 30.6.2017 17625,85
Rok postavenia resp. zadiatku uzivania Sl : 01.12.1974
Plocha jednej izby (m?) 14,5 m2
Umiestnenie hygienickych Spolocné (na
zariadeni chodbe)
V ramci ,,bunky* ano
Spoloéné priestory SI Studovne 1 29 m?
(pocet a plocha)
Kuchynky 1 14,5 m?
(pocet a plocha)
Miestnosti vychovavatefov 2 43,5 m?
(pocet a plocha)
Pocet podlazi SI 3
vlastné
Vykurovanie
zo Skolskej kotolne ano
iné (nazov dodavatel'a
tepla)
Vjtah Ano/nie nie
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Rok poslednej
rekonstrukcie

Verejna kanalizacia -

Vlastna COV
Odkanalizovanie

CoV skoly

ano

Poznamka: Skolsky internat a jeho nevyuzita kapacita je vyuZivany aj v ramci podnikatelskej Ginnosti $koly
pre potreby ubytovania ako turisticka ubytovnia.

D) sSkolska jedalen, vydajna skolska jedalen

Nazov Skolského zariadenia , adresa

Skolska jedalenn pri Strednej odbornej skole polytechnickej
JelSavska 404, 026 01 Dolny Kubin - Kiazia

Charakteristika SJ Pocet Poznamka
Kapacita Skolskej jedaine 300
Celkovy pocet zamestnancov Séfkuchar 1
SJ alebo vydajnej SJ -
kuchar 2
zauceny kuchar -
zamestnanci v prevadzke 1,4 1 zamestnanec v chranenej dielni + 0,3
_ uvizku upratovacka
Podnikatelska ¢innostSJ(ak (&no | Stravovanie pre ubytovanych
ano, v poznamke napisat’ druh
PC) ano Podavanie jedal zaujemcom z okolia $koly
Vyuzivanie stravovacieho zariadenia po¢as prazdnin ( vypisat' | 4no stravovanie ubytovanych hosti
do poznamky vyuzitie )
. k 31.12.2016 54 591,47
Vlastné prijmy SJ
k 30.6.2017 34 115,17
Vlastné prijmy SJ - cudzi stravnici k 31.12.2016 2 724,75
k 30.6.2017 1 953,00
Rok vystavby / zadiatok uzivania SJ : 01.09.1972
Plocha stravovacieho zariadenia (m?)- kuchyna 96,63 m2 + priestor pri kuchyni sklady a WC, Satne chodba
a kancelaria 201,20m2
Plocha stravovacieho zariadenia (m?- jedalen 200,1 m2 Priestor pri jedalni 139,07 m2
vlastné -
Vykurovanie
zo Skolskej kotolne ano
iné (nazov dodavatela tepla) -
verejna kanalizacia -
vlastna COV -
Kanalizacia =
COV skoly ano
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19. CIEL KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY

Koncepcia rozvoja $koly pre roky 2015-17 obsahovala 3 strategické ciele rozpisané do
Ciastkovych cielov. V Skolskom roku 2016/17 sme dosiahnuté vysledky vyhodnotili nasledovne :

1.

ciel / Zvysit' pocet ziakov Skoly . Indikator splnenia ciela - medziroény narast
minimalne o 20 ziakov

Ciastkové ciele:

zvysit informovanost verejnosti, najma Ziakov 9. roénika ZS a ich rodi¢ov, o moznostiach
Studia a diani na Skole .

Indikator — 90% z oslovenych vychovnych poradkyn ZS mé aktualne informacie o $tudiu
na $kole, 70% dopytovanych rodiov a Ziakov naSej Skoly pozna webovu stranku Skoly
zaviest a od 01. 09.2016 otvorit pomaturitné kvalifikaéné Studium v odbore mechanik
nastavovac pre absolventov inych ako strojarskych SS

Indikator - minimalne 20 ziakov je zapisanych na pomaturitné kvalifikaéné Studium
zniZit poCet odchadzajucich ziakov pocas Studia ( prestupy, vystupy zo Skoly a pod.)
Indikator — medzirony pokles odchadzajucich ziakov 0 10%

V Skolskom roku 2015/16 bolo na $kolu zapisanych 296 ziakov, v Skolskom roku 2016/17
308 Ziakov ( medziroCny narast 12 ziakov). V Skolskom roku 2017/18 mame zapisanych
321 zZiakov ( medziro¢ny narast 13 Ziakov) , o predstavuje stabilny narast poctu Ziakov,
ale nie az do takej miery, ako sme predpokladali v koncepcii rozvoja . Dévody boli tie, Ze
sa nam uz dihSiu dobu nedari pre nezaujem absolventov ucebnych odborov otvorit
nadstavbové Studium a taktiez sme boli neuspeSni pri otvoreni pomaturitného
kvalifikacného Studia v odbore mechanik nastavova. Napriek spolupraci so
zamestnavatelmi a Uradom prace v Dolnom Kubine absolventi evidovani ako uchadzagi
o pracu na Urade prace nemali zaujem o $t(dium, v ramci ktorého by im bola poskytnuta
rekvalifikacia a mohli sa uplatnit v ziadanom odbore. K stabilnému rastu po¢tu Ziakov ném
v8ak pomohli aktivity Skoly pre zvySenie informovanosti verejnosti 0 moznostiach Studia
na Skole, ale aj moznost tudia v duélnom systéme vzdelavania.

ciel' / Poskytovat’ dualne vzdelavanie, ktoré rozvija kl'i¢ové kompetencie Ziaka
potrebné pre jeho uplatnenie sa v Zivote. Indikator -  minimalne 1
zamestnavatelska firma za rok je zapojena do dualneho vzdelavania podfa
podmienok nového Zakona o odbornom vzdelavani a priprave.

Ciastkové ciele:

vypracovat SKVP jednotlivych Studijnych a ugebnych odborov v stlade s platnou
legislativou a poziadavkami zamestnavatelov, Indikator — vetky SKVP su upravené
podla platnej legislativy a poziadaviek zamestnavatelov

v rdmci dualneho vzdelavania do spolupréace so $kolou zapojit dalSie firmy v regiéne.
Indikator — narast poctu firiem o min. 1/rok

vytvorit  Skolsky systém vzdeldvania odbornych pedagdgov v spolupraci so
zamestnavatelmi.

Indikator: minimaine 1 Skolenie pedagdgov/polrok

stat sa Centrom odborného vzdelavanie pre strojarske odbory v regiéne Orava.
Indikator — $kola spifia min. 80% poziadaviek na ziskanie statusu COV
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V 8kolskom roku 2015, kedy 3kola ako 1. SOS na Orave vstupila do systému dualneho vzdelavania, $kola
zaCala spolupracovat s firmami MIBA Sinter Slovakia, s.r.o. a Metales, s.r.o Dolny Kubin. V januari 2016
podpisali so Skolou zmluvu o zabezpeceni dualneho vzdelavania firmy Mahle, s.r.0. a Klauke , s.r.0. a o vstupe
do dualneho systému s nami uz rokuje aj firma Hoval. s.r.o. a dalSie. Od zaCiatku fungovania duélu sme
spracovali spolu so zamestnavate/mi nové SKVP pre 4 $tudijné odbory a 1 uéebny odbor av $kolskom roku
2017/18 bude na Skole Studovat 127 ziakov v ramci dualneho systému vzdelavania. Aby Ziaci ziskavali kvalitné
vedomosti aj v ramci teoretického vyuCovania, s firmou MIBA Sinter Slovakia spolupracujeme pri
pravidelnych vzdelavaniach odbornych pedagégov, ¢i uz vo forme exkurzii do firmy, aby sme ziskali informéacie
o novych technoldgiach zavedenych do praxe, ale aj vo forme vzdelavania odbornych pedagdgov priamo
v prevadzke firme. Takéto posledné vzdelavanie sme ukonili v auguste 2017 a zucastnilo sa ho po€as 3 dni 9
pedagdgov. Tento strategicky ciel méZeme teda vyhodnotit ako Uspesne dosiahnuty.

Jedinou vynimkou je nesplnenie Ciastkového ciela , aby sa nasa Skola stala Centrom odborného vzdelavania.
Tato nasa aktivita bola prechodne ukon&ena vedenim odboru kolstva a Sportu ZSK, kedy bola &kole zamietnuta
Ziadost 0 moznost stat sa centrom z ddvodu nizkeho poCtu Ziakov. V buducnosti vSak eSte tuto ziadost
zvazujeme opatovne predlozit.

3. ciell Finanéne pokryt' prevadzkové a rozvojové potreby Skoly. Indikator splnenia

. ciefa —100% krytie opodstatnenych potrieb.

Ciastkové ciele:

- zvysit vlastné finanéné prijmy Skoly a prijmy z jej podnikatelskej innosti.
Indikator — medzirony narast o 10%

- ziskat finanCné dotéacie z projektov na zateplenie budov a vymenu okien za plastove.
Indikator - 95% vydavkov je pokrytych z projektovych dotacii

- zrealizovat optimalne Usporné opatrenia vo vSetkych oblastiach prevadzky Skoly.
Indikator — zriadovatefom pridelené finanéné prostriedky na prevadzku Skoly a osobné
naklady 100% pokryvaju spotrebu Skoly

- ziskat mimorozpoCtové zdroje na modernizaciu vybavenia uCebni a Skolskych dielni (
dary, sponzorské prispevky a pod.)
Indikator — ziskanie min. 5 000,- EUR/rok

V stcasnosti je Skola schopné pokryvat 100% a v€as vSetky svoje splatné zavazky a bezné prevadzkové
potreby, a to z prideleného prispevku , z vlastnych prijmov a z podnikatel'skej ¢innosti, ako aj z inych zdrojov.
K 31.12.2015 Skola v hlavnej €innosti dosiahla stratu 5 616,57 EUR, ale vytvorila viastné prijmy vo vyske
26 838,- EUR a v ramci podnikatelskej ¢innosti dosiahla zisk 19 176,06 EUR a tiez  od inych subjektov ziskala
dary vo vyske 6 650,- EUR.

V roku 2016 Skola dosiahla v hlavnej ¢innosti u¢tovnu stratu 18 150,32 EUR, té v8ak vznikla metddou uctovania
pouZitého zisku z minulého obdobia vo vyske 19 176,06 EUR, ked vybavenie a sluzby nakupované z tohto zisku
boli uétované do nékladov Skoly . V podnikatel'skej ¢innosti Skola dosiahla zisk 10 691,42 EUR a tiez sme ziskali
od inych subjektov dary vo vyske 2 050,- EUR.

Zatial posledné hospodarske vysledky k 30.06.2017 ukazuju, Zze Skola v hlavnej €innosti zatial dosahuje zisk
1725,52 EUR, v rdmci podnikatelskej ¢innosti zisk 7 306,33 EUR a dary od inych subjektov st vo vyske 3 350,
EUR.

Okrem tychto pre Skolu velmi uspokojivych vysledkov v oblasti jej hospodarenia, ktoré boli dosiahnuté tak
zvySenim prijmov, ako aj déslednymi Gspornymi opatreniami, $kola sa zapojila aj do viacerych projektovych
vyziev vramci ktorych ziskala celkovo za roky 2015,2016 az do dneSného dia financné prostriedky
v nasledovnej vyske :

Rok 2015
- Vratme Sport do $kol 5050,- €
- Nadacia Kia Motors Slovakia 4934 - €
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Rok 2016

- Vratme Sport do $kol 5600,- €
- Grafické systémy 1700,- €
Rok 2017
- Vratme Sport do $kol 5050,- €
- Propagéacia OVaP v nedostat.odb. 2500,- €
- Nadécia Kia Motors Slovakia 3070,- €
- Nadacia Volswagen Slovakia 1000,- €
- ERASMUS 29654,- €

Tento ciel sme teda naplnili vo vacSine Ciastkovych cielov, aviak nepodarilo sa nam ziskat prostriedky
z projektov na zateplenie budov a vymenu okien za plastoveé. V spolupréci so zriadovatelom bola sice pre Skolu
spracovana projektova dokumentacia, avSak Skola nebola v ramci aktualnej projektovej vyzvy Uspesna a stale
hladame cesty, ako tieto aktivity v blizkej budtcnosti zrealizovat.

Definicia cielov pre Skolsky rok 2017/18 vychadza zo SWOT analyzy Skoly z auqusta 2017:

1/ Udrzat rastuci pocet ziakov Skoly .

2/ PokracCovat v posiliovani dualneho vzdelavania na Skole.
3/ Zrekonstruovat' a modernizovat sucasny areal Skoly a jej vybavenie.
4/ Trvalo udrzat' stabilny kolektiv zamestnancov Skoly s poZadovanou kvalifikaciou.

20. SWOT ANALYZA

Silné stranky Skoly:

Slabé stranky Skoly:

Personalistika

- kvalifikovani ucitelia, majstri a vychovavatelia,
vacsinou ochotni pracovat aj nad rdmec svojich
povinnosti a ochotni dalej sa vzdelavat

- sceleny kolektiv bez vyraznych konfliktov

- silny a kreativny manazment

Personalistika

- nevyhovujuca vekova Struktura
zamestnancov , kedy velka Cast najma
pedagdgov je uz v preddochodkovom
veku, resp. aj déchodkovom veku

- Problémy  sdopifanim  novych
pedagdgov s potrebnou kvalifikaciou aj
s ohfadom na moznosti Skoly na ich

osvedcenia podfa EN metédami Z-M1, Z-G1,E-1 pre
Ziakov Skoly a zaujemcov z okolia

odmerovanie
MTZ MTZ
- dobré priestorove vybavenie Skoly - - zastarané  technické vybavenie ucebni
ucebne, dielne, ubytovacie zariadenie a Skolskych ~ dielni ( dielne prevazne
svlastnou jedalfou a Sportoviska vybavené len konvenénymi strojmi)
v spolo¢nom aredli v tichom prostredi na - zly stav Skolskych priestorov vyZadujuci
okraji mesta neustale opravy
- priebeZzna modernizécia vybavenia Skoly (
novy CNC sustruh, nové PC vybavené
ucebnym softvérom)
ZvéraCska Skola - moznost ziskania zvaraCského | Vysoka energeticka nérocnost Skoly (

nezateplené budovy, staré netesniace okna, stratové
rozvody tepla , zastarany systém vykurovania)

26



SKVP
potrieb  praxe

Kvalitne
aktualizované
legislativy

spracované
podia

pravidelne
a platne;

Nedostatok finanCnych prostriedkov na potrebnu
modernizaciu vybavenia Skoly a jej pravidelnu udrzbu

Spolupraca pri vzdelavani ziakov s regionalnymi
zamestnavatelskymi  firmami na principoch
dualneho vzdelavania

Nevyhodna poloha Skoly mimo mesta -
dochadzania Ziakov a zamestnancov

potreba

MozZnost ziskavania vlastnych prijmov pre potreby
doplnenia financnych zdrojov (z produktivnych
c¢innosti ziakov, z prenajmu Skolskych priestorov,
z ubytovacich sluzieb)

Dobra propagacia Skoly, jej vzdelavacich aktivit
a aktualneho diania smerom k Ziakom a Sirokej
verejnosti

Stale nepostacCujuca spolupraca Skoly s rodiémi

Ziakov

Zapajanie sa Skoly do roznych projektovych aktivit
zameranych na zvySenie kvality vzdelavania ziakov,
ako aj zlepSenie vybavenosti Skoly

Nedostatok finan¢nych prostriedkov na nevyhnutné
investicie

Prilezitosti:

Rizika:

Rastuci dopyt zamestnavatelskych firiem regionu
po absolventoch Skoly

Demograficky pokles populacie a dalsi pokles poctu
Ziakov

Rastlca spolo¢enska podpora remesiel a strednych
odbornych $kél, ako aj dualneho vzdelavania

Klesajuca uroven vedomosti ziakov zo zakladnych
Skl , narast poctu Ziakov s problémovym spravanim

Zapojenie sa Skoly do projektu IROP — moZnost
modernizécie a rekonstrukcie objektu Skolskych
dielni vratane vybavenia

Narast poCtu konkurencnych skdl

Organizovanie celo$tatnej sutaze Zenit 2017 v nasej
Skole

Vlysoka pracovna vytaZzenost vacsiny pracovnikov
Skoly spdsobena zapajanim sa Skoly do réznorodych
aktivit a rastucou byrokraciou, ktora méze vyustit do
vyhorenia klu¢ovych zamestnancov Skoly

Zavadzanie novych vzdelavacich odborov, ktorych
absolventi su ziadani na trhu prace, najma v naSom
regione a Skola ma pre ich vzdeldvanie vytvorené
vhodné podmienky

Nové projektové vyzvy na ziskanie finannych
dotacii pre dalSi rozvoj Skoly a skvalitiovanie
vyucovania

Mozné negativne zmeny ekonomiky s dopadom na
pokles zamestnanosti v profesiach, pre ktoré Skola
pripravuje absolventov

Spolupraca koly so zamestnavate/mi a UPSVaR pri
rekvalifikacii  uchadzaov o zamestnanie, i
zamestnancov firiem

Navrhy opatreni na zlepSenie Urovne vychovy a vzdelavania:

Vychadzajuc z vysledkov uvedenej analyzy za najhodnotnejSiu silnu stranku Skoly je treba povazovat’
jej rozvinuty systém spoluprace s regionalnymi zamestnavatel'skymi firmami ( najma vstup do duéineho
systému vzdelavania), ktoré svojim dopytom po absolventoch $koly vytvaraju aj najpodstatnejSiu prileZitost pre
dalsi rozvoj Skoly a taktiez kvalifikovany kolektiv zamestnancov Skol a tieto silné stranky Skoly treba
nad'alej podporovat’.

Zo slabych stranok Skoly dnes ako najvaznejsi problém povazujeme zly technicky stav Skolskych
budov a ich energeticku naroénost’, ktoré pre nas znamena nehospodarne vynakladané finanéné prostriedky
a tiez méze mat negativny dopad na bezpecnost a zdravie Studentov a zamestnancov Skoly ( praskajuce
mury, netesniace a vypadavajuce okna, poruchovy vykurovaci systém...).
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Nizky pocCet Studentov Skoly , ktory nés trapil v minulosti, sa nam podarilo naSimi aktivitami zastabilizovat,
dokonca zaznamenavame jeho narast a tento trend bude pre nasu $kolu potrebné dihodobo udrzat.

Zaroven sa pre nas vaznym problémom stava neschopnost’ skoly za dnesnych podmienok nachadzat na
trhu prace novych kvalifikovanych pedagégov, ale aj ostatnych pracovnikov ako nahradu za tych, ktori
¢oskoro odidu do starobného dochodku, ¢i z dovodu nizkej mzdy odchadzaju k inym zamestnavatelom (
hlavne nepedagogicki zamestnanci).

21. VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON POVOLANIA
A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU

Kéd Kéd a nazov Ukazovatel
Studijnych celkovy pocet pocet pocet ziakov pocet evidovanych
a ucebnych pocet Ziakov zamestnanych zamestnanych nezamestnanych
odborov absolventov | dalieho Ziakov v odbore, ktory Ziakov

studia vyStudovali k 15. 09. 2017

2411 K | Mechanik 19 4 14 13 1
nastavovac

2413K Mechanik strojov 1 - 10 10 1
a zariadeni

2426 K Programator obr. 9 1 7 7 1
a zvér.str.a zar.

2423 H Nastrojar 14 - 12 9 2

2487H01 | Autoopravar 1" - 10 8 1
mechanik

2487F Strojarska vyroba 7 - 6 5 1

3178 F V/yroba konfekcie 5 1 3 0 0

Spolu: 76 6 62 52 7

22. INFORMACIE O PSYCHOHYGIENIQKYCH PODMIENKACH VYCHOVY
A VZDELAVANIA

SOS polytechnicka Dolny Kubin — KiiaZia je umiestnena vo vhodnom sadovnickom prostredi na okraji mesta
Dolny Kubin, miestnej Casti Kiazia, na pravom brehu rieky Orava v dostato¢nej vzdialenosti od budov, hlavnych
komunikécii, bez vonkajSich hlukov. Exteriér celého arealu svojou upravou poskytuje nielen esteticky ucinok,
ale aj zdravotny a relaxaény. Komplex SOSP Dolny Kubin-KiiaZia pozostava z budov teoretického, praktického
vyucovania a Skolského internatu s vyvaroviiou a jedalfiou v jednom aredli. SU v fiom viaceré Sportoviska,
tenisové kurty, hadzanarske a basketbalové ihriska, atleticka draha a Sportova hala .

Teoreticke vyucovanie:

Interiér Skoly zodpoveda normam, jeho Uprava a estetizacia sa realizuje a aktualizuje néstenkami, tabulami,
kvetmi obrazmi propagaciou Ziackych produktov a prac. Skolské jedaleri a bufet sa podielaju na racionainej
vyZive, ziskavani spravnych stravovacich ndvykov pitnom rezime. Pri Gprave uebni ide o odburanie uniformity
a prezentaciu triedneho kolektivu.

Organizacia vyucovania a prestavkovy rezim je v stlade so $kolskym zakonom a vyhlaskou €. 65/2015 Z.z..

o strednych Skolach o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. DoleZita je nielen

organizacia, ale aj humanizacia edukacného procesu, vytvorenie pozitivnej, pracovnej, tvorivej, empatickej

vztahovej klimy, aby bol odbdrany stres, nadmerna, alebo nerovnomerna zataz Ziakov. Snazime sa dosiahnut,

aby bol vztah ucitel - Ziak otvoreny, zalozeny na Ucte k inym a sebaucte, aby sa vzajomne reSpektoval. Zaroven,
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aby bola reSpektovana individualita Ziaka, zohladfovana jeho vyvinova a individualna osobitost. Je to
nevyhnutnd podmienka prace nasho ucitela aj z toho dévodu, ze, méme pomerne vo vefkom pocte Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim. Komplexnym pristupom Skoly sa snaZime o to, aby sme pripravili Ziakov nielen po
stranke vedomostnej, odbornej, ale aj Ziakov zdravo sebavedomych, dokazucich prezentovat svoj nazor,
s dobrym vztahom k praci, moralnymi hodnotami a empatickymi medzifudskymi vztahmi.

Praktické vyucovanie:

Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania na Useku OV v naSej Skole su na dobrej Urovni.
Prestavky pocas odborného vycviku su prispdsobené na naro¢nu pracu Ziakov pocas vyucovacieho procesu.
Pocas prestavok vyuZivaju Ziaci oddych v Skolskom altanku a na lavickach v areali Skoly. Stravovanie Ziakov je
zabezpecené v Skolskej jedalni a v Skolskom bufete.

e Socialne zariadenia v dielfiach OV su v $tandardnom prevedeni, neustéle udrZiavané v Cistote, avak
v kratkej dobe je potrebna kompletna rekonstrukcia.

Pre Ziakov je k dispozicii Skolsky bufet so studenymi jedlami, napojmi a s napojovym automatom.
Vyu€ovanie OV je organizované tak, aby Ziaci mali dobré autobusové spojenie na vyucovanie.

Pocas vyucovania OV maju ziaci 10 mindtovu prestavku na oddych a 30 minutovu prestavku na obed.
Pracoviska OV su upravené, Cisté, hoci mnohé by uZ potrebovali rekon$trukciu a modernejSie
vybavenie.

Viychova mimo vyucovania:
Skolsky internat je sugastou SOS pol. Dolny Kubin — KfiazZia. Je to tvorposchodova budova bez vytahu
odovzdand v roku 1972. Celkové kapacita pre ubytovanie je 112 16Zok, jedno poschodie vyuZivame pre Ziakov
t.. 32 16zok, ostatné na podnikatelsku Cinnost Skoly. Izby su dvojpostelove, dve izby a hygienické zariadenie
tvori bunku. Ziaci maju k dispozicii 3 malé a jednu velki spologenski miestnost, kabinet IKT s pripojenim na
internet, kuchynku a kniznicu. Denne méZu vyuZivat Sportovu halu a posiliioviiu. V odpoludiajSom volne Ziaci
maju moznost vyuzivania ihrisk, posedenie v areali Skoly na lavickach, pripadne posedenie v altanku, ktory je
v arealy Skoly. Stravovanie je zabezpeCené v Skolskej jedalni a Skolskom bufete.
e Poschodie na ktorom byvaju Ziaci je pekne vybavené nabytkom, kobercami a dekami, udrZiavané
v Cistote.
e Spolo¢né priestory sa snazime tiez v rdmci moznost zutulnit, vytvorit, aby sa citili ako doma a udrZiavat
v Cistote.
e Odpoludnajsia vychovno-vzdelavacia ¢innost pre Ziakov je organizované podla zaujmu Ziakov. Denny
rezim dodrZiavame.
e Problémy ndm robi opotrebovana podlahova krytina, staré oknd, tieto nam kazia celkovy dojem
a nutnost’ renovacie hygienickych zariadeni na izbach Ziakov. Hygienické zariadenia boli pre Ziakov
v tomto roku novo vymalované a opravené. Aj napriek tomuto kroku je potrebné ich v blizkej buducnosti
kompletne renovovat.
Budovy Skolského internatu, teoretického vyucovania aj praktickeho vyucovania nie su zateplené a bez
vymenenych okien, ¢o najma v zimnom obdobi pdsobi rusivo potas vyucovania, kedy tieto nedostatky budov
negativne ovplyvriuju pobyt Ziakov a zamestnancov v Skole. Cez okna prefukuje studeny vzduch a budovy su
tazko vykurovatelné, ¢o znizuje komfort oséb, ktoré sa v nich pohybuju.

23. UDAJE O VOLNOCASOVYCH AKTIVITACH SKOLY
Zaujmova ¢innost’
Prehlad utvarov zaujmového vzdeldvania a ich zamerania v Skolskom roku 2016/2017:

Zaradenie Nazov krazku Pocet ziakov Uzl kruz!(u
(meno a priezvisko)
Spoloéensko-vedné Anglicky jazyk 18 Mgr. Tomanova
Anglicky jazyk 15 Mgr. Strapcové
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Sip 25 Mgr. Ptaginova
Nemecky jazyk 16 Mgr. Ing.Trnkécyové
Prirodovedné Zakladné techniky klasickej maséze 10 p. Jurdkova
Matematika navy3e 20 RNDr. Smardova
Matematickd sutaz 19 Mgr. Figuli
Technickeé Dizajnové predvadzanie Solid V20 19 Bc. Konfala
Grafické systémy a CNC 14 Ing.Urban S
Modelarsky 23 Ing. Strapec
Umelecké
Sportové Sachovy 18 p. Lisik
Sportovy 46 PaedDr. Ertel
Iné

Prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzindrodnych kolach predmetovych olympiéd
a postupovych sutazi

Uroveni Sutaz | eedie Umiestnenie
(druzstvo chlapci/dievéata)

Krajské kolo Spracovanie informacii na pocitaci Luka$ Liska 2. miesto

Enersol .SK Kristian Tomastik 3. miesto
Jaroslav Zemen¢ik

Celoslovenské | Trenciansky roboticky def Samuel Furiel 1. miesto

kolo

Medzinérodné

kolo

Prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach Sportovych sutazi :

Uroven Sitaz MenoZiaka Umiestnenie
(druzstvo chlapci/dievéata)
Krajské kolo Majstrovstva Ziakov SS v zjazdovom lyZovani — Dominik Zitko 1. miesto
Jasenska dolina
Celoslovenské | Silna ruka stredoSkolakov 2016 - Banska Jan Gabor- lIl.C 1. miesto
kolo Bystrica
Medzinarodné
kolo

24. ZHODNOTENIE CINNOSTI SUCASTI SKOLY

Zhodnotenie Cinnosti Skolskych vychovno-vzdelavacich zariadeni - Skolsky internat:

A)
Z toho pocet
Druh Skolského zariadenia Kapf-lmta .SK' Pocet ziakov z_|ako'v:.ktor|' Naplnenost' v %
zariadenia nie su ziakmi
Skoly
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Centrum volného éasu

Stredisko odbornej praxe

B) Skolsky internat (vychovno-vzdelavacia éinnost)

V sk. roku 2016/17 bolo prihlasenych na Skolsky internat spolu 25 Ziakov, z toho 25 chlapcov, na zadiatku
zimného obdobia narastol pocet Ziakov na 29. Z nich 22 Ziakov bolo prihlasenych do zaujmovych
kruzkov.

V Skolskom internate sme realizovali vychovno vzdelavaci proces podla vychovného programu, ktory vychadzal
zo vSeobecnych cielov a principov vychovného planu pre Skolsky rok 2016/17.

V septembri 2016 sme v prvom rade dbali na adaptaciu Ziakov prvych ro¢nikov, kladli sme déraz na
uplatnenie samostudia a velmi sa nam osvedcilo uenie sa ziakov vo dvojiciach, hlavne u prvakov, ked si ziaci
sami navzajom pomahali. Dokonca ziaci vy$Sich roCnikov — tretiaci sa sami zapojili do vysvetlovania neznamych
pojmov pre prvakov. Taktiez boli ziaci zainteresovani na Setreni a prevzati zodpovednosti za zvereny inventar
na izbach, nakolko bola v lete obnovena malovka stien na internate.

So Ziakmi sme absolvovali vychadzky do okolia KnaZej, Dolného Kubina, Ziaci sa zoznamili s miestnou
infradtruktdrou, nau€ili sa vyuzivat MHD a SAD spojenia, zoznamili sa so spoloCenskymi a Sportovymi aktivitami,
ktoré ponuka Skolsky internat. Pri tychto aktivitach sa ziaci navzajom spoznévali, a tak sa rychlejSie adaptovali
na nase internatne prostredie. Spolo¢né aktivity sme smerovali na celkovy osobnostny rozvoj Ziaka, ucenie sa
Zivotu, vychadzanie s ostatnymi fudmi, na osvojenie si principov celozZivotného vzdelavania , na spravne
a efektivne vyuZitie volného Casu, spravnu kultirnu komunikaciu a vystupovanie so zretelom na osobnost
mladého &loveka. Ziakom sme ponikli moznost zapojit sa do zaujmovych a relaxaénych cinnosti pontkanych
na Skole formou kruzkov a Sportovych aktivit.

V mesiaci oktéber nasi ziaci spolu so ziakmi SOS v Humpolci a Zline , ktori tu boli na vymennej praxi
v ramci projektu Erasmus absolvovali koncert s besedou o antisemitizme. TaktieZ sme zorganizovali Sportové
sutaze v biliarde, elektronickych Sipkach a futbale medzi nasimi a eskymi Studentmi.

V oktdbri sme sa zucastnili filmového festivalu adrenalinovych horskych filmov VIDMO, ktora mala u Ziakov silny
pozitivny ohlas.
Ziaci pravidelne vyuzivali posilfioviiu a telocviéfiu, pocas teplého podasia aj externd fitnes zénu, tenisovy kurt.

V novembri sa Ziaci prvych a druhych roCnikov prvy krat zucastnili sitaze v Elektronickych Sipkach, kde sa
umiestnili v strede tabulky.

V decembri sme sa pripravovali na viano¢né sviatky. Chlapci pripravovali vyzdobu $koly, internatu, svojich
tried, zdobili strom¢ek a chodby internatu a Skoly, kde vyuZili svoju manualnu zruénost a kreativitu. V tomto
mesiaci sme vyhodnotili aj internatnu sutaz v Cistote izieb a na Skolskom vianoénom vecierku boli oceneni
najlepsi Ziaci. Prvé a tretie miesto obsadili Ziaci prvych ro¢nikov a druhé miesto obsadili Ziaci druhych ro¢nikov.
Ziaci vy38ich rocnikov, Zial, v tomto smere neprejavuju vela aktivity.

Studenti navtevovali miestne ladové kizisko, niektori aj nedaleky Aquapark.

V januari sa ziaci zucastnili dalSej sutaze v elektronickych Sipkach Ziakov strednych $kél, kde sa opat
umiestnili v strede tabulky.

PokraCovali sme v sutaZi o najCistejSiu izbu, ktora sa kvartalne vyhodnotila a znova ju vyhrali Ziaci prvych
a druhych ro¢nikov.

Vo februari a marci sme organizovali Sportové stretnutie vo futbale ,v kalCete a elektronickych Sipkach so
Ziakmi z druzobnej Skoly Pelhfimov a Zlin, ktori tu boli na lyziarskom zajazde. Taktiez sme sa zu¢astnili  na
besede v Dolnom Kubine proti extrémizmu a xenofébii.

V marci sa najma ziaci prvych ro¢nikov zapajali do velkono¢nej vyzdoby Skoly, dalej pokradovala sutaz
v Cistote izieb.

V mdji sme sa zuc€astnili filmového predstavenia Chatré v kine v Ruzomberku. PocCas jarnych a letnych
mesiacov chlapci vyuzivali externu fitnes zénu, tenisové kurty a Skolsky altanok.

Pocas celého roka Studenti pravidelne navstevovali posilfioviiu a Sportovi halu, ako aj IKT miestnost  na
internate. .
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Ubytovani Ziaci dosahuju velmi dobré vysledky na vyuCovacom procese, ¢o svedCi o ich pravidelnej priprave
na vyucovanie.

ZavaznejSie priestupky sa u Ziakov ubytovanych na internate nevyskytli, vzniknuté problémy rieSime priebezne
pohovorom so Ziakmi, nasledne telefonickym, alebo osobnym pohovorom s rodiémi. Kontakt s rodiémi je na
dobrej trovni, pri absencii Zziaka hned hlasia nepritomnost, pripadne ich hned telefonicky ospravedinia.

Podnikatel'ska ¢innost

Skolsky internat pri Strednej odbornej $kole polytechnickej Dolny Kubin - KiiaZia méa kapacitu 112 miest.
Vychova mimo vyugovania zabera jedno poschodie (32) miest. Zvy$nych 80 miest SOSP. vyuziva na zaklade
Zivnostenského opravnenia pre podnikanie v oblasti cestovného ruchu.

V ramci podnikatelskej ¢innosti poskytujeme ubytovanym turistom i stravovanie v $kolskej jedalni s vyvaroviiou
a v Skolskom bufete. Taktiez navstevnikom poskytujeme k prenajmu Sportoviska, tenisové kurty, altanok,
Sportovu halu a spoloCensku miestnost.

c)cvé

P.c. Nazov kruzku Pocet Ziakov periodicita Veduci kriizku

Poznamka: Sucastou Spravy o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly a Skolského zariadenia za Skolsky
rok 2016/2017 je Sprava o hospodareni za predchadzajici kalendarny rok — Priloha ¢&. 1

Datum: 13.10.2017

Podpis riaditela a peCiatka Skoly:
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